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A tous les fidéles de notre archidiocése,

Chers amis, chéres amies,

Aujourd’hui, avec le décret officiel des Paroisses nouvelles, nous inaugurons un changement
majeur dans I'organisation de notre archidiocese : les nouveaux noms de paroisses et leurs leaders
pastoraux. Depuis des mois et méme des années, nous nous sommes préparés a effectuer cette
transformation ; plusieurs facettes de ces changements ont été discutées, vues et revues, et
maintenant nous en sommes a leur mise en ceuvre, du mieux que nous le pourrons.

Il y aura une nécessaire période d’ajustement pour chacun de nous, et I'année 2020 sera
marquée par notre effort collectif de vivre les changements majeurs contenus dans notre
programme pastoral ‘Paroisses nouvelles - Plus fort ensemble’. Je remercie tous les paroissiens qui
ont patiemment consacré de leur temps a cette réorganisation, et je compte sur le soutien que vous
continuerez a apporter. La chose la plus importante que nous puissions faire en allant de I'avant est
de combiner nos efforts et de joindre nos forces, le tout avec la grice de Dieu, afin de nous engager
pour de bon dans une ére nouvelle pour notre archidiocése.

Avec cette lettre, je veux rappeler a tous nos fidéles que le travail qui a été fait jusqu’a
maintenant, avec tout ce qui reste a étre fait, n'existe que pour un seul but, c’est-a-dire la mission
de proposer au monde ]ésus Christ, notre Seigneur et Sauveur. Le défi devant nous est le défi de la
Nouvelle Evangélisation ; celle-ci commence avec le grice transformatrice d’'une rencontre
personnelle avec jJésus Christ, unie au processus formatif de devenir dis-ciples du Seigneur, et suivie
par 'engagement de devenir ap6tres en mission pour proclamer le chemin, la vérité, la vie, celanous
ayant été rendu disponible grice a l'enseignement du Christ et confirmé par sa mort et sa
résurrection.

La vision d’une Eg]ise catholique renouvelée, fondée de nouveau sur Jésus Christ, en est une
qui peut capter notre imagination ; cette vision a le pouvoir de déployer des énergies pour un regain
de vie spirituelle chez nos fideles et de remplir le cceur de plusieurs avec un espoir renouvelé, alors
que beaucoup étaient devenus désenchantés d’'un bon nombre d’aspects de notre Eglise. De plus, si
nous pouvons effectivement apporter la joie de I'évangile dans notre vie, cette joie peut et devra
toucher ceux qui n’ont pas eu la chance d’expérimenter I'amour de Dieu ou la miséricorde du Christ.

L'année 2020 est un nouveau commencement pour notre Eglise locale. Et pour que ce
nouveau commencement devienne une expérience a long terme, cela requiert la bonne volonté de
tous ceux qui ont a ceeur de suivre le Christ. J'ai rencontré plusieurs personnes qui ont un souci
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profond de mettre le Christ au centre de leur vie et qui ont le zéle missionnaire de marcher dans les
pas du Seigneur. Je désire encourager toutes personnes a continuer leur entreprise pastorale et a
vouloir gofiter une expérience renouvelée de notre Eglise. Soyons confiants et, par-dessus tout,
soyons des disciples aimants dans les mois et les années A venir, et mettons-nous en route sur un
chemin débordant de foi.

Dans nos Paroisses nouvelles, nous avons tous les talents et dons dont nous avons besoin, et
nous avons besoin de tous les talents et dons que nous avons pour devenir des centres de soin
spirituel et pastoral, pour nous transformer en communautés de communautés qui rendent un
culte, qui prient et qui sont de dévoués disciples enclins a étre des témoins effectifs 4 Ia vérité que
Jésus Christ est 'espoir et la lumiére du monde.

De fait, la mission qui se trouve devant nous dépendra de ce que tous les baptisés fassent
leur part, et plus particuliéerement, elle sera en fonction de la qualité de notre leadership partagé et
coresponsable. Au centre de toute notre réorganisation et transformation des paroisses, il y a un
grand défi de leadership que nous devrons relever aux meilleures de nos connaissances et de nos
aptitudes, en faisant appel a ceux que I'Esprit Saint a équipés pour le ministére. Les dons nécessaires
pour accomplir la mission que le Christ nous a confiée sont les dons fondamentaux énumérés en
Ephésiens 4, 11: «... il a donné aux uns d'étre apétres, a d’autres d’étre prophétes, a d’autres d’étre
évangélistes, a d'autres d’étre pasteurs et enseignants. Il a agi ainsi pour préparer les membres du
peuple de Dieu a accomplir la tdche du service chrétien... ». Ces dons demeurent les dons vitaux et
indispensables pour une expérience renouvelée du leadership dans I'Eglise actuelle.

Dans un passé pas si lointain, I'Eglise a compté en général sur I'engagement de plusieurs
prétres ordonnés et sur la contribution majeure d’hommes et de femmes religieux pour animer la
vie de I'Eglise. Ce n'est plus la situation actuelle. De nos jours, les baptisés, les consacrés et les
ordonnés doivent partager plus directement la responsabilité globale de la mission de I'Eglise. Dans
ce monde nouveau de coresponsabilité, veillons a travailler en collaboration et en coopération afin
de devenir plus forts ensemble.

Je prends 'occasion de cette nouvelle année pour remercier tous les prétres et les diacres,
les consacrés et les laics qui ont et qui continuent a donner d’eux-mémes au service de la cause du
Christ. Que votre leadership soutenu soit béni.

A un moment donné, au cours de I'année a venir, ma propre responsabilité d’évéque va
passer entre les mains de I'archevéque coadjuteur Brian Dunn. Ce changement dans le leadership
épiscopal fait aussi partie de la transition que notre Eglise locale devra expérimenter et a laquelle
nous nous ajusterons avec la bonne volonté de chacun et la grice efficace de Dieu.

Au cours des derniers mois, depuis sa nomination comme coadjuteur, Monseigneur Dunn est
déja devenu tres engagé dans la vie de notre archidiocése et il a largement apporté de ses nombreux
dons et talents au projet archidiocésain : il a rencontré le clergé et des laics, et il a participé a la
realité multidimensionnelle de gérer 'archidiocése. Je désire remercier I'archevéque Dunn d’avoir
accepté le mandat qui lui a été confié. Que cette année qui est déja 1a soit une transition toute en
douceur et pleine de succés, et que le Seigneur bénisse le leadership de Monseigneur Dunn.



Le souhait traditionnel de Bonne Année prend une signification particuliére et spéciale cette
année alors que nous anticipons tout ce qui a besoin d’étre fait et que nous prions pour que tout soit
bien fait. Je souhaite vraiment & chacun et a tous une Bonne Année et que la paix que seul le Seigneur
peut donner vous accompagne toutes et tous. En ce jour qui honore également Marie, Mére de Diey,
nous nous confions a ses soins, car elle est I'Etoile de la Nouvelle Evangélisation,

Sincérement dans le Christ.
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